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Национальный проект «Образование» 

Федеральные проекты в сфере образования 

  «Современная школа» 

УТВЕРЖДЕН президиумом Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому 
развитию и национальным проектам (протокол от 3 сентября 2018 г. №10)  



География Центров 
 

 год Всего  - 12 

2020 2 
2021 3 
2022 7 



 
 

План (дорожная карта) 
первоочередных действий по созданию и функционированию 

Центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка 
роста» в Искитимском районе 

 
• Шаг 1  
Согласование и утверждение перечня образовательных организаций, в которых будет 

обновлена материально-техническая база и созданы Центры 
 



План (дорожная карта) 
первоочередных действий по созданию и функционированию 
Центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка 
роста» в Искитимском районе 

• Шаг 2  
Утверждение медиаплана информационного сопровождения создания и 

функционирования Центров 
Расчет и утверждение индикативных показателей на основании базового перечня 

показателей результативности согласно Приложению № 4 Р-23 
 
 



МБОУ «СОШ №4 р.п. Линево» 
 
Директор – Татьяна Юрьевна Гуляева 

 



Краткая характеристика образовательного 
учреждения, на базе которого создается Центр 
«Точка роста» 

633210, НСО, Искитимский район, 
р.п. Линево, проспект Мира 50 

Общая площадь здания школы 
составляет 5466 кв. м,  
из которых 260,2 кв. м. 
выделены под помещения 
Центра.  



Цель: создание условий для самоопределения, саморазвития и самовыражения обучающихся в условиях 
специализированного обучения и инновационной информационной образовательной среды (ИОС) школы. 

Достижение цели решалось через реализацию следующих задач: 

1. развитие и поддержка ИОС МКОУ «СОШ №4 р.п. Линево»; 
2. реализация проекта «СДШ Новосибирской области»; 
3. реализация проекта «Специализированные классы»; 
4. пропедевтика инженерного образования; 
5. создание модели самоопределения обучающихся на основе непрерывного формирования компетентстного 

профиля ученика; 
6. реализация программы «Высокомотивированные дети»; 
7. апробация модели предпрофильной и профильной подготовки обучающихся в инженерно-технологическом 

направлении; 
8. организация сетевого взаимодействия с ОО, предприятиями, бизнесом для реализации ООП всех уровней 

образования; 
9. создание условий для вовлечения педагогов в активную проектную деятельность для достижения высокой 

мотивации к самообразованию и саморазвитию; 
пополнение и обновление МТБ школы и межшкольного учебного комбината в соответствии с требованиями 
ФГОС, для развития научно-технического творчества школьников и технопредпринимательства 



Характеристика контингента 
обучающихся.   
 

  Образовательные программы 
  начального общего 

образования 
основного общего 
образования 

среднего общего 
образования 

всего 

Общее количество классов 13 18 4 35 

Общее количество обучающихся 316 422 71 809 

из них:         

по ОП специализированных 
классов 

0 60 0   

по адаптированным ОП: 11 15 1 27 

с ЗПР 
С ОВЗ: 11, в т.ч. 4 инвалида 15 1 27 



Социальный паспорт семей 
обучающихся.  
   
 

  2016-2017 2017-2018 2018-2019 
Всего обучающихся 822 824 811 
Количество многодетных семей 91 85 100 
Количество малообеспеченных семей 62 103 68 
Количество неполных семей 188 207 183 
Количество опекаемых детей 12 15 14 
Количество неблагополучных семей 0 0 0 
из них: состоят на учёте в ОДН 0 0 0 
Количество обучающихся «Группы риска» 2 7 3 
из них: состоят на учёте в ОДН 2 7 3 
состоят на внутришкольном учёте 2 7 3 



Доля педагогических работников с высшей 
квалификационной  категорией  

Учебный год Высшая 
квалификационная 
категория 

Первая 
квалификационная 
категория 

 Соответствие Не имеют 
квалификационной  
категории 

2016-2017 21 (36%) 21 (36%) 5 (9%) 11 (19%) 

2017-2018 27 (46,5%) 18 (31%) 7 (12%) 7 (12%) 

2018-2019 28 (49%) 14 (24,5%) 6 (10,5%) 9 (16%) 



Социальные партнеры 
 МБОУ «СОШ №4 р.п. Линево 

• ФГАОУ ВО «НГУ» ГБПОУ ВО «НГТУ»  
• ГБПОУ НСО «Новосибирский химико-технологический колледж им. Д. И. Менделеева» 
• ГБПОУ НСО «Новосибирский промышленно-энергетический колледж» 
• ГБПОУ НСО «Линевский центр профессионального обучения 
• Региональный центр выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и 

молодежи «Альтаир» 
• МКУДО "ЦДОД "Спутник р.п. Линево" 
• МКДОУ детский сад "Родничок» 
• Администрация Искитимского района и администрация р.п. Линево 
• Совет депутатов Искитимского района и р.п.  Линево 
• ЗАО «ЭПМ-НовЭЗ» 
• ОАО «Сибирский антрацит»  
• Бизнес 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Цель Центра «Точка роста» 

создание условий для внедрения на уровнях начального общего, основного 
общего и (или) среднего общего образования новых методов обучения и 
воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение 
обучающимися основных и дополнительных общеобразовательных 
программ цифрового, естественнонаучного, технического и гуманитарного 
профилей.  



Задачи Центра «Точка роста» 
  

• Обновление содержания и совершенствование методов обучения предметных областей «Технология», 
«Математика и информатика», «Физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности». 

• Повышение квалификации учителей информатики, технологии, физической культуры, ОБЖ и 
дополнительного образования в соответствии с требованиями проекта «Точки роста». 

• Интеграция деятельности «Школьного центра интеллектуального творчества» с центром образования 
цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» в МБОУ «СОШ №4 р.п. Линево» 

• Охват своей деятельностью на обновленной материально-технической базу не менее 100% обучающихся 
образовательной организации, осваивающих основную общеобразовательную программу по предметным 
областям «Технология», «Математика и информатика», «Физическая культура и основы безопасности 
жизнедеятельности».  

• Охват не менее 70% охвата от общего контингента обучающихся в образовательной организации 
дополнительными общеобразовательными программами цифрового, естественнонаучного, технического и 
гуманитарного профилей во внеурочное время, в том числе с использованием дистанционных форм 
обучения и сетевого партнерства. 

• Формирование у обучающихся цифровых, технологических компетенций и «навыков 21 века: 4К» 
• Разработка и реализация дополнительных общеобразовательных программ технической, 

естественнонаучной и социально-педагогической направленностей. 
 



План  мероприятий по созданию и 
функционированию Центра «Точка роста»  
в текущем году  
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ТОМСКАЯ ОБЛАСТЬ 

Образовательные направления Центра 
«Точка роста» (федеральный уровень): 

• Основные общеобразовательные программы: 
• «Технология», Информатика», «Основы безопасности жизнедеятельности» 
• Разноуровневые дополнительные общеобразовательные программы 

цифрового, естественнонаучного, технического и гуманитарного профилей: 
• проектная деятельность 
• научно-техническое творчество 
• шахматное образование 
• IT-технологии 
• медиатворчество 
• социокультурные мероприятия 
• информационная, экологическая, социальная, дорожно-транспортная 

безопасность 



ТОМСКАЯ ОБЛАСТЬ 

Перечень  образовательных программ 
Центра «Точка роста» (уровень ОО): 

Курсы внеурочной деятельности ООО: 
«Робототехника», «Автоматизированные системы», «Полигональное моделирование», 
«Программирование на Python», «Подготовка к ТЮИИ», «Бионика», «Механика», «Фрезерные 
работы на станках с ЧПУ», «Разработка VRAR приложений», «ГЕО+IT+АЭРО», Проектно-
исследовательская деятельность в естественно-научном направлении». 
 

Курсы внеурочной деятельности СОО: «Робототехника», «Автоматизированные системы», 
«Программирование на С++», «Подготовка к ТЮИИ», «ГЕО+IT+АЭРО», Проектно-
исследовательская деятельность в естественно-научном направлении» 
  
Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы направленности: 
«Компьютерная графика», «Издательский центр «Радуга»», «3-d моделирование и 
прототипирование», «Промдизайн+Робо», «Программирование на Java», «Видеостудия», 
«Шахматы». 



Зонирование и дизайн-проект  Центра  
«Точка роста»: решение МБОУ СОШ № 4 р.п. Линево 
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Кабинет формирования цифровых и гуманитарных компетенций 
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Планируемые результаты и показатели 
Программы развития Центра «Точка роста» 

• Реализация новой концепции предметной области «Технология»; 
• Введение в ООП НОО, ООО, СОО курсов внеурочной деятельности цифрового, 

технического, естественнонаучного и гуманитарного профилей; 
• Пополнение и обновление МТБ, средств обучения МБОУ «СОШ №4 р.п. Линево»; 
• Реализация кадровой политики в соответствии с требованиями ФГОС и реализацией проекта 

ЦО «Точки роста»; 
• Расширение электронного обучения в МБОУ «СОШ №4 р.п. Линево», в том числе 

дистанционного обучения; 
• Обеспечение преемственности между общим и профессиональным образованием;  
• Формирование «навыков 21 века:4К» посредством методик деятельностного подхода  
• Развитие системы сетевого взаимодействия Центром «Точка Роста» и социальными 

партнерами МБОУ «СОШ №4 р.п. Линево» 
 



Финансирование Программы развития 
Центра «Точка роста» 
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Риски реализации Программы развития 
Центра «Точка роста» 
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Медиаплан по информационному сопровождению и 
функционированию Центра "Точка роста" 







Решения МБОУ СОШ №4 р.п. Линево - 
кадровый состав Центра «Точка роста» 

Категория персонала Позиция (содержание деятельности) 

Управленческий персонал Руководитель -1 

Основной персонал (учебная часть) Педагог дополнительного образования -1,5 

Педагог по шахматам -0,5 

Педагог-организатор -1 

Педагог по предмету "Физическая культура "-2,5 

Педагог по предмету "Основы безопасности 
жизнедеятельности"-1,15 

Педагог по предмету "Технология"-2,98 

Педагог по предмету "Информатика"-2,09 



План учебно-воспитательных, внеурочных 
и социокультурных мероприятий в Центре 
"Точка роста" 2020 год 

Учебно-воспитательные мероприятия 
Реализация новой концепции 

предметной области «Технология» 
В течение года Марченко Е.П. 

Горбачева О.В. 
Уроки информатики, ОБЖ, 

физической культуры в 
соответствии с планом работы 

Центра 

В течение года Марченко Е.П. 
Горбачева О.В. 



План учебно-воспитательных, внеурочных 
и социокультурных мероприятий в Центре 
"Точка роста" 2020 год 

Внеурочные мероприятия 
Занятия по программам дополнительного образования В течение года Марченко Е.П. 

  
Участие обучающихся согласно календарю образовательных 
событий 

В течение года Чулкова Е.П. 
Корнева Л.Н. 

Соревнования «Мосты и башни из спагетти» 
  

Октябрь 2020 Раве Н.В 
Чулкова Е.П. 

Районная профильная игра «Сделай шаг» 
  

Ноябрь 2020 Марченко Е.П. 
Раве Н.В. 

«Большой семейный инженерный чемпионат» 
  

Февраль 2020 Марченко Е.П. 
Раве Н.В. 
Чулкова Е.П. 
Корнева Л.Н. 

Соревнование «Собери машину Голберга» 
  

Март 2020 Раве Н.В. 
  

Двухдневные тренинги-погружение по формированию 
«навыков 21 века: 4К» 

Последняя суббота 
декабря 
Весенние каникулы 

Марченко Е.П. 

Летняя каникулярная профильная смена 
  

Июнь 2020 Марченко Е.П. 
Раве Н.В. 



План учебно-воспитательных, внеурочных 
и социокультурных мероприятий в Центре 
"Точка роста" 2020 год 

Социокультурные  мероприятия 
Торжественное открытие центра Сентябрь 2020 Гуляева Т.Ю. 

Марченко Е.П. 
Раве Н.В. 

Совещание директоров ОУ Искитимского района Октябрь 2020 Гуляева Т.Ю. 
Марченко Е.П. 

День социального партнера Апрель 2020 Марченко Е.П. 
Фарышева Н.Г. 
Раве Н.В. 

Совещание директоров «Итоги работы Центра» Апрель 2020 Гуляева Т.Ю. 
Марченко  Е.П. 

День открытых дверей Май 2020 Марченко Е.П. 
Раве Н.В. 
Фарышева Н.Г. 



 
МКОУ «СОШ д. Бурмистрово им. В.С. Чумака» 
 
Директор – Светлана Константиновна Щеблетова 

 



Паспорт программы развития Центра 
образования цифрового и гуманитарного 
профилей «Точка роста» 

Наименование 
программы 

Программа развития Центра образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» Муниципальное 
казенное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа д.Бурмистрово им.В.С. 
Чумака» Искитимского района Новосибирской области 

Срок реализации 
Программы 

 
2020 год 

Заказчик Программы Минобразования Новосибирской области  
 

Основания для 
разработки Программы 

1) Распоряжение Министерства Просвещения РФ от 01.03.2019 г. № Р-23 «Об утверждении методических 
рекомендаций по созданию мест для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ 
цифрового, естественнонаучного, технического и гуманитарного профилей в образовательных организациях, 
расположенных в сельской местности и малых городах, и дистанционных программ обучения определенных 
категорий обучающихся, в том числе на базе сетевого взаимодействия». 
2) Приказ Министерства образования Новосибирской области от 26.09.2019 г. № 2327 «О реализации 
мероприятий по созданию в 2020 году Центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка 
роста» в рамках реализации регионального проекта «Современная школа» национального проекта 
«Образование» в Новосибирской области». 
3) Приказ Министерства образования Новосибирской области от 25.10.2019 2646 «Об утверждении типового 
дизайн-проекта Центра образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» и типовому проекту 
его зонирования». 

Разработчики 
Программы 

Администрация и рабочая группа педагогов МКОУ «СОШ д.Бурмистрово им.В.С. Чумака»  

Цели Программы  - Создание условий для внедрения на уровнях начального общего, основного общего и (или) среднего общего 
образования новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение 
обучающимися основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного, 
технического и гуманитарного профилей, 
- Обновление содержания и совершенствование методов обучения предметных областей «Технология», 
«Математика и информатика», «Физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности». 

Основные задачи 
Программы 

- 100% охват контингента обучающихся образовательной организации, осваивающих основную 
общеобразовательную программу по учебным предметам «Технология», «Информатика», «Основы безопасности 
жизнедеятельности» на обновленном учебном оборудовании с применением новых методик обучения и 
воспитания, 
- не менее 70% охват контингента обучающихся – дополнительными общеобразовательными программами 
цифрового и гуманитарного профилей во внеурочное время, в том числе с использованием дистанционных форм 
обучения и сетевого партнерства. 

Основные мероприятия 
Программы 

 



Педагогический коллектив школы состоит из 18 человек   

МКОУ «СОШ д. Бурмистрово им. В.С. Чумака» – 
        145 обучающихся  

Общая площадь здания школы составляет 2 866 кв. м, из которых 125,5 кв.м.  выделены под 
помещения Центра. 
Социальные партнеры школы: сельская библиотека, детский сад «Лесная сказка»,  
учреждения дополнительного образования детей Искитимского района.  

Средний возраст педагогов – 51 лет  
Средний возраст администрации – 49 лет  
Средний педагогический стаж – 18 лет  



Цели задачи Центра «Точка роста» 

- Создание условий для внедрения на уровнях начального общего, основного общего и (или) 
среднего общего образования новых методов обучения и воспитания, образовательных 
технологий, обеспечивающих освоение обучающимися основных и дополнительных 
общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного, технического и 
гуманитарного профилей, 
- Обновление содержания и совершенствование методов обучения предметных областей 
«Технология», «Математика и информатика», «Физическая культура и основы безопасности 
жизнедеятельности». 

- 100% охват контингента обучающихся образовательной организации, осваивающих основную 
общеобразовательную программу по учебным предметам «Технология», «Информатика», 
«Основы безопасности жизнедеятельности» на обновленном учебном оборудовании с 
применением новых методик обучения и воспитания, 
- не менее 70% охват контингента обучающихся – дополнительными общеобразовательными 
программами цифрового и гуманитарного профилей во внеурочное время, в том числе с 
использованием дистанционных форм обучения и сетевого партнерства. 



План  мероприятий по созданию и 
функционированию Центра «Точка роста»  
в текущем году  

№ Наименование мероприятия Результат Срок (в течение 
года реализации 

мероприятий) 

Ответственный  
реализацию 

1 Предварительный анализ кадрового состава Центра образования 
цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста», распределение 
обязанностей. 

Примерное штатное 
расписание Центра 

ноябрь Директор  

Щеблетова С.  

2 Согласование проекта зонирования, дизайн- проекта Центра. Зонирование и дизайн-
проект 

декабрь Директор  

Щеблетова С.  

3 Издание приказа о создании Центра: 
- Утверждение Положения о деятельности Центра в МКОУ «СОШ 
д.Бурмистрово им.В.С. Чумака» 
- назначение руководителя Центра; 
- утверждение плана первоочередных мероприятий  по созданию и 
функционированию Центра; 
- разработка и утверждение должностных инструкций для сотрудников 
Центра; 

Приказ директора школы о 
создании Центра 

январь Директор  

Щеблетова С.  

 

4 Согласование перечня оборудования Центра. Приказ  директора школы март Директор 
Щеблетова С.К  

5 Повышение квалификации педагогов Центра, обучение новым 
технологиям преподавания предметной области «Технология», 
«Математика и информатика», «Физическая культура и основы 
безопасности жизнедеятельности». 

Свидетельство о 
повышении квалификации 

февраль - август Заместитель дире  
по УВР Паршен  

Т.В. 

6 Корректировка основных и разработка дополнительных 
общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного, 
технического и гуманитарного профилей, реализуемых на 
материально-технической базе Центра образования цифрового и 
гуманитарного профилей «Точка роста».  
 

1. Корректировка 
основных 
общеобразовательных 
программ, реализуемых на 
материально-технической 
базе Центра «Точка роста».  

 Заместитель дире  
по УВР 

Паршенская Т  

Заместитель дире  
по ВР 



ТОМСКАЯ ОБЛАСТЬ 

Образовательные направления Центра 
«Точка роста» (федеральный уровень): 

• Основные общеобразовательные программы: 

• «Технология», Информатика», «Основы безопасности жизнедеятельности» 

• Разноуровневые дополнительные общеобразовательные программы цифрового, естественнонаучного, технического и 
гуманитарного профилей: 

• проектная деятельность, научно-техническое творчество, шахматное образование, IT-технологии, медиатворчество 

• социокультурные мероприятия, информационная, экологическая, социальная, дорожно-транспортная безопасность 

Перечень  образовательных программ Центра «Точка роста»: 
1. Основная образовательная программа основного общего образования (ООП ООО) 

Учебные предметы «Информатика»,  «Технология», «ОБЖ» 

Курсы внеурочной деятельности «Шахматы», «Робототехника». 

 

2. Основная образовательная программа среднего общего образования  (ООП СОО) 

Учебные предметы «Информатика»,  «Технология», «ОБЖ» 

Курсы внеурочной деятельности «Туризм», «Проектная деятельность» 

 

3. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа технической направленности 

«Техническое моделирование». 

 



Требование к инфраструктуре Центра «Точка 
роста» (Приказ Минобразования НСО) 

 Кабинет  формирования цифровых и гуманитарных компетенций – 41,3 кв.м 
 Помещение для проектной деятельности – 40,2 кв.м 
 Шахматная гостиная – 30 кв.м 
 



Зонирование и дизайн-проект  Центра «Точка роста»: 
решение МКОУ «СОШ д.Бурмистрово им.В.С. Чумака» 



Зонирование и дизайн-проект Центра «Точка роста»: 
решение МКОУ «СОШ д.Бурмистрово им.В.С. Чумака» 

Кабинет 
формирования 

цифровых и  
гуманитарных 
компетенций 



Помещение  для 
проектной  

деятельности 



Шахматная 
 гостиная 

Зонирование и дизайн-проект Центра «Точка роста»: 
решение МКОУ «СОШ д.Бурмистрово им.В.С. Чумака» 



Планируемые результаты и показатели 
Программы развития Центра «Точка роста» 

- модернизация материально-технического и информационного оснащения школы;  
- повышение мотивации обучающихся к изучению предметных областей «Технология», 
«Информатика», «ОБЖ»,  
- повышение уровня социокультурной компетентности,  
- - формирование у школьников технической грамотности, культуры труда, межличностных 

отношений, готовности к социальному и профессиональному самоопределению, к 
профессиональной деятельности, к жизни;  

- обеспечение преемственности между общим и профессиональным образованием,  
- повышение профессионального уровня педагогов предметных областей «Технология», 
«Информатика», «ОБЖ», педагогов дополнительного образования, внедрение в 
образовательный процесс современных педагогических технологий, 
 - совершенствование учебно-методического обеспечения образовательного процесса, 
качественное обновление содержания дополнительного образования;  
- создание безопасных условий труда и обучения. 
 



Финансирование Программы развития Центра 
«Точка роста» 

К числу основных расходов мы относим затраты на:  
- оплату труда работников Центра,  
- ремонтные работы, 
- приобретение оборудования, 
- дополнительное профессиональное образование 

сотрудников Центра, 
- расходные материалы. 
 



Риски реализации Программы развития 
Центра «Точка роста» 

Риски Пути решения 

Консерватизм профессионального мышления 
и сознания педагогов, не желающих работать 
в новых условиях. 
 

Система специализированной тренинговой 
подготовки, позволяющей переосмыслить 
свой педагогический опыт. 

Отсутствие у коллектива и общественности 
чёткого представления о функционировании 
Центра, о реализации инноваций. 
 

Необходим открытый характер 
инновационной работы, своевременное 
информирование общественности 
(публичный доклад, общешкольные 
родительские собрания. 

Кадровые проблемы Привлечение специалистов учреждений 
допобразования 



Медиаплан по информационному сопровождению 
и функционированию Центра "Точка роста" 

№ п/п Наименование мероприятия СМИ Срок исполнения Смысловая нагрузка Форма сопровождения 

1 Информация о начале реализации проекта Школьный сайт 
http://sosh-burm.nsk.eduru.ru  

ноябрь 2019  Стартовая публикация об основном 
содержании и этапах реализации 

регионального проекта «Современная 
школа», национального проекта 

«Образование» 

Статьи, интервью 

2 Презентация проекта и концепции Центра для 
разных аудиторий (обучающиеся, педагоги, 

родители) 

Печатные СМИ, родительское 
собрание, сайт школы 

 январь 2020 Публикация информации с подробным 
описанием концепции Центра, его 
назначении, ожидаемых эффектах 

Статьи, новости, 
фоторепортажи 

3 Мероприятия по повышению квалификации 
педагогов Центра с привлечением 

федеральных экспертов и тьютеров 

Интернет-ресурсы  февраль 2020 Публикуется информация на сайте 
школы об образовательной сессии 

педагогов 

Новости 

4 Начало ремонта в кабинетах, поставка 
оборудования 

Сайт школы июнь 2020  Информация об оснащении Центра, 
порядке использования оборудования 
и доступе граждан к ресурсам Центра 

Фоторепортажи о 
состоянии помещений 
Центра (было/стало) 

5 Открытие Центра Печатные СМИ, сайт школы сентябрь 2020  Глава района или его заместитель 
участвует в торжественном открытии 

Центра 

Новости, интервью 

6 Прием детей в Центр Печатные СМИ, сайт школы, 
специальные сети 

сентябрь 2020  Информация об условиях приема и 
обучения детей 

Новости, 
фоторепортажи 

7 Открытие аккаунта Центра в социальных сетях Социальные сети сентябрь 2020    Новости, анонсы, 
фоторепортажи 

8 Поддержание интереса у Центру и общее 
информационное сопровождение 

Печатные СМИ, сайт школы, 
социальные сети 

постоянно  Информация об учебном процессе в 
центре, мнения педагогов, родителей, 

обучающихся. Первые успехи 
учеников центра. 

Новостные сюжеты 



Приложения к программе развития Центра 
«Точка роста» 

• Приложение 1 Положение о Центре образования цифрового и гуманитарного профилей 
«Точка роста» МКОУ «СОШ д.Бурмистрово им.В.С. Чумака» 
 

• Приложение 2 Штатное расписание Центра «Точка роста» МКОУ «СОШ д.Бурмистрово 
им.В.С. Чумака» 

 
 

• Приложение 3 План учебно-воспитательных, внеурочных и социокультурных мероприятий в 
Центре «Точка роста» МКОУ «СОШ д.Бурмистрово им.В.С. Чумака» 

 



Решения МКОУ «СОШ д.Бурмистрово им.В.С. 
Чумака» - кадровый состав Центра «Точка роста» 

• Руководитель – учитель истории 1 квалификационной категории 
• Педагог дополнительного образования 
• Педагог- организатор 
   Педагог по шахматам 
• Педагог по предмету «Физкультура и ОБЖ» 
• Педагог по предмету «Технология» 
• Педагог по предмету «Информатика» 

Преподаватель-организатор ОБЖ, 
высшая категория, Инструктор по 
туризму 
Учитель информатики, первая 
категория 



Всем успехов! 

Спасибо за внимание! 
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