РЕЗОЛЮЦИЯ
Августовской конференции работников образования Искитимского района 2012 года
«Модернизация системы образования Искитимского района»



27-28 августа 2012 г.                                                                 г. Искитим
п. Чернореченский

27-28 августа 2012 года состоялась Августовская конференция работников образования Искитимского района «Модернизация системы образования Искитимского района». В работе конференции приняли 883 участника:специалисты управления образования района, руководители школ и детских садов, методисты, учителя,  воспитатели, классные руководители, тренеры, педагоги дополнительного образования, психологи, логопеды и библиотекари.  Почетными гостями конференции были председатель совета депутатов Рукас А.Н., депутаты Законодательного собрания НСО Прилепский Б.В., Канунников С.И., представитель обкома профсоюзов работников образования Свистун Л.Г. Также активное участие в работе конференции приняли Пучков О.  Э. – председатель комиссии Общественной палаты по развитию молодежной политики, спорта и туризма и Ким И.А., заместитель начальника отдела «Поддержка гражданских инициатив» Департамента общественно—политических связей администрации Губернатора НСО и правительства НСО.
Конференция проходила на трёх площадках: районный Дом культуры, МКОУ СОШ п. Чернореченский, МКОУ ММЦ.
Цель конференции - поиск стратегически перспективных путей модернизации системы образования и повышения качества образования в школах, детских садах района и учреждениях дополнительного образования.
Конференция включала следующие формы работы: пленарное заседание, тематические круглые столы по основным направлениям деятельности образовательных учреждений, обзорная экскурсия в историко – краеведческий музей  «По волнам нашей  памяти» МКОУ «СОШ п. Чернореченский», деловая игра.
На пленарном заседании с установочными докладами выступили Глава района О.В.Лагода и начальник управления образованием А.Л.Лямзина.
На тематических круглых столах присутствовало 433 участника, с сообщениями и докладами выступили 56 человек. 
Участниками конференции были выявлены и определены наиболее актуальные проблемы, касающиеся модернизации системы образования района: 
· переход на новые образовательные стандарты;
· профессиональная компетентность педагога;
· психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса;
· управление качеством школьного и дошкольного образования;
· общественный контроль в школах за выполнением закона об образовании;
· ресурсное обеспечение общественных советов школ и грантовой деятельности.
Участники конференции считают необходимым:
1. Продолжить работу по модернизации системы образования Искитимского района.
2. Продолжить начатую в рамках данной конференции работу по систематизации и обобщению эффективного педагогического опыта по вопросам перехода на новые образовательные стандарты, проектированию образовательной программы школ, развития школьных систем оценки качества образования, применяя для этого наиболее продуктивные формы: обучающие семинары, тренинги, авторские мастер-классы, педагогические мастерские, лаборатории и др.
3. Использовать потенциал учреждений дополнительного образования детей для более эффективного решения образовательных и воспитательных задач.
Участники конференции предлагают:
Районному центру общественных инициатив:
· инициировать создание открытого сетевого сообщества ОУ, реализующих эффективные модели государственно-общественного управления внедрением и реализацией ФГОС.
Управлению образованием администрации района:
· обратиться с письмом в Минобрнауки НСО с просьбой на основе имеющегося опыта подготовить методические рекомендации по вопросам обеспечения государственно-общественного характера управления внедрением и реализацией ФГОС;
· организовать семинары для членов органов государственно-общественного управления образованием, по вопросам введения ФГОС и общественной оценки и экспертизы качества образования в ОУ района;
· предусмотреть создание вариативных механизмов сетевого взаимодействия с учетом потенциальных возможностей учреждений дополнительного образования детей и реальных запросов учреждений общего образования в реализации ФГОС.
Руководителям образовательных учреждений:
· последовательно внедрять компетентностный и системно-деятельностный подходы в качестве теоретико-методической базы для эффективной реализации образовательных программ учреждения;
· целенаправленно использовать разнообразные модели организации внеурочной деятельности с учетом имеющихся особенностей;
· апробировать разнообразные механизмы мотивации педагогических коллективов к реализации концептуальных и методических положений ФГОС;
· осуществлять работу по своевременному созданию пакета локальных нормативно-правовых документов, обеспечивающих эффективное включение педработников в процесс реализации ФГОС.

Районной психологической службе:
· [bookmark: _GoBack]разработать и утвердить стандарт качества оказания психолого-педагогических услуг в образовательных учреждениях района;
· разработать и утвердить примерную программу психолого-педагогического сопровождения образовательных учреждений при переходе на ФГОС.

МКОУ ММЦ
· создавать благоприятные условия для повышения профессионализма педагогов;
· способствовать оперативному обновлению пакета методических материалов по организации перехода на ФГОС, методических рекомендаций по организации образовательного процесса в пилотных образовательных учреждениях.
Педагогическим работникам ОУ:
· целенаправленно повышать методико-дидактическую компетентность, связанную с освоением вариативных форм организации образовательного процесса, совершенствованием методов и приёмов диагностики проектируемых образовательных результатов;
· осваивать проектную деятельность как наиболее перспективную форму организации совместной деятельности субъектов образовательного процесса;
· ориентироваться на принципы творческого подхода в практической апробации требований ФГОС общего образования.






